Bilgisayar Miihendisligi Bslimdi / Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi / Bilgisayar Miihendisligi Lisans (%100 Ingilizce)

Ders Kodu Ders Adi Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS
IKC-IBF.13 YONETIM VE ORGANIZASYON 2,00 0,00 0,00 3,00 3,00
Ders Detayi

Dersin Dili : Ingilizce

Dersin Seviyesi . Lisans

Dersin Tipi : Segmeli

On Kosullar : Yok

Dersin Amaci : Yonetimle ilgili kavramlarin tanimlanmasi, ydnetim teorileri ve yénetim fonksiyonlarinin kavranmasi

Dersin igerigi : Yonetimin tarihsel gelisimi, yonetim ile ilgili kavramlarin tanimlanmasi, yonetim teorileri ve yonetim fonksiyonlarinin anlagiimasi.

I?ersin Kitabi / Malzemesi / : Donnelly Gibson, "Fundamentals of Management" Drucker Peter F. "Management's New Paradigms" Hodgetts Richard, M., "Management" Miner John,

Onerilen Kaynaklar “Administrative and Management Theory” M. Serif Simsek “Yonetim ve Organizasyon” Nurullah Geng “Yénetim ve Organizasyon”

Planlanan Ogrenme Etkinlikleri
ve Ogretme Yontemleri

Ders igin Onerilen Diger
Hususlar

Dersi Veren Ogretim Elemanlari : Dog. Dr. Ozhan Tuncay

En Son Giincelleme Tarihi: : 27.08.2015 13:17:45

Ders Ogrenme Ciktilari

Bu dersi tamamladiginda 6grenci :

1 Isletme alaninda edindigi kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilmek

2 Isletme politikalarina temel olusturan diger disiplinlerden yararlanabilmek ve bu disiplinlere iligkin temel bilgilere sahip

3 isletme alanindaki kavram ve fikirleri bilimsel ydntemlerle inceleyebilmek, verileri yorumlayabilmek ve degerlendirebilmek

4 Uygulamada karsilasilan ve éngdérilemeyen karmasik sorunlari ¢gzmek icin bireysel ve grup Uyesi olarak sorumluluk alabilmek

5 isletme alaninda edindigi bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirebilmek, bilgiden bilgi tiretebilmek, 6grenme gereksinimlerini belirleyebilmek ve 6grenme siirecini ydnlendirebilmek
6 Uzman ya da uzman olmayan kisileri, alanti ile ilgili konularda bilgilendirmek, onlara dugtincelerini problemleri ve ¢ézim ydntemlerini nicel ve nitel verilerle destekleyerek paylagabilmek
7 Kuramsal tartigmalari yorumlayabilmek

8 Bolgesel ve kiresel konulari/sorunlari tanimlayabilmek, kanitlara ve arastirmalara dayali ¢6ziim 6nerileri gelistirebilmek

9 isletme stratejilerinin klasik ve gtincel kuramlari, aralarindaki farkliliklari ve iliskileri tanimlayabilmek ve degerlendirebilmek

10 Igletme alaninda verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmasi ve uygulanmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel ve etik degerlere sahip olmak

11 Farkli sorunlari algilayabilmek ve firsat olarak degerlendirebilmek

12 Diinyadaki degisen yonelimleri izeyebilmek, anlayabilmek ve yorumlayabilmek

13 Yeniligi ve yenilik¢i calisma prensiplerini uygulamaya koyabilmek

14 Hedeflerini belirleyip bunlara ulagsmak igin girisimlerde bulunabilmek, yaratici ve elestiriye agik olmak ve mesleki yeterliklere sahip olmak

15 Alanindaki bilgileri iZeyip kullanabilecek ve meslektaslari ile iletisim kurabilecek diizeyde yabanci dil bilgisine sahip olmak

16 Alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilmi ve donanimi bilgisine sahip olmak. Bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanabilmek

17 Alaninin gerektirdigi hukuki bilgiye sahip olmak ve kullanabilmek

On Kosullar

Ders Kodu Ders Adi Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS

Haftalik Konular ve Hazirliklar
Dersin

Ogrenme
Teorik Uygulama Laboratuvar Hazirlik Bilgileri Ogretim Metodlar Ciktilan

Degerlendirme Sistemi %

1 Vize : 40,000

2 Final : 60,000

AKTS ls Yiikii

Aktiviteler Sayi Siiresi(Saat) Toplam Is Yiikii



Program Ogrenme Ciktisi lligkisi
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